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MARDI 21 NOVEMBRE

Atelier 1

Comment concilier orientations nationales et académiques et initiatives locales
en faveur du bien-étre au sein des écoles et des établissements scolaires ?

Comment concevoir des démarches nationales et/ou académiques permettant a
toutes les écoles et a tous les établissements scolaires d’améliorer le bien-étre en
leur sein tout en conservant une capacité d’adaptation aux contextes locaux ?

Comment accompagner les directions d’écoles et d’établissements scolaires dans
I'appropriation des réformes et des dispositifs nationaux ou académiques ?

Quels dispositifs mettre en place au sein des écoles et des établissements scolaires
afin de favoriser I'expression de solutions visant a améliorer le bien-étre ?

Atelier 2

Comment outiller les directeurs d’école et les personnels de direction pour la
mise en ceuvre d’une déeémarche relative au bien-étre au sein de leur école et de
leur établissement ?

Comment s’appuyer sur les projets d’école ou d’établissement pour améliorer le
bien-étre au sein des écoles et des établissements scolaires ?

Comment s’appuyer sur une démarche d’évaluation d’école ou d’établissement pour
améliorer le bien-étre au sein des écoles et des établissements scolaires ?

Comment construire et suivre des indicateurs de bien-étre au sein des écoles et des
établissements scolaires ?

Atelier 3

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils favoriser des
relations de qualité en leur sein ?

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils favoriser le dévelop-
pement des compétences psychosociales des éleves ?

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils se mobiliser pour
agir contre toute forme de discrimination entre éléves (sociale, origine, genre, han-
dicap) et de harcélement ?

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils agir pour préserver
leurs éléves et leurs personnels de toute forme de violence ?




Atelier 4

Comment adapter I'architecture des écoles et des établissements scolaires au
profit du bien-étre de leurs utilisateurs, personnels et éléves ?

Comment mobiliser les espaces pour assurer le bien-étre des personnels au sein
des écoles et des établissements scolaires : lieux de restauration, espaces de travail
collectif, individuel, de réunion, de détente ?

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils assurer les espaces
interstitiels comme lieux de bien-étre pour les éléves : cour, couloirs, escaliers, sani-
taires ?

Comment organiser les salles de classe ou les espaces d’apprentissage comme lieux
de bien-étre pour les éleves et les enseignants ?

Atelier 5

Comment organiser le temps des éléves au sein des écoles et des établisse-
ments scolaires en faveur de leur bien-étre ?

Comment organiser les activités scolaires au sein des écoles et des établissements
en faveur du bien-étre des éleves ?

Comment favoriser le bien-étre des éleves pendant la pause méridienne au sein des
écoles et des établissements scolaires ?

Comment organiser le temps scolaire a I'extérieur de la salle de classe en faveur du
bien-étre des éleves ?

Atelier 6

Comment favoriser le bien-étre des jeunes enfants dées leur entrée a I’école ?

Comment repenser les espaces et les équipements (salles de classe, cours, couloirs,
salles de repos, salles de restauration) au profit du bien-étre des jeunes enfants ?2

Comment envisager un continuum éducatif sur les temps scolaire, périscolaire, me-
ridien, favorable au bien-étre des jeunes enfants ?

Comment accueillir les enfants entrant a I'école maternelle et leur famille dans un
continuum sécurisant ?



MERCREDI 22 NOVEMBRE

Atelier 7

Comment les écoles, les établissements scolaires et les collectivités territo-
riales peuvent-ils assurer ensemble le bien-étre des usagers ?

*  Comment favoriser la coopération entre les collectivités territoriales, les écoles et
les établissements scolaires au profit du bien-étre des éléves et des membres de |la
communauté éducative (personnels de direction, directeurs, enseignants, person-
nels territoriaux, familles, AESH...) ?

*  Comment prendre en compte les problématiques environnementales du XXI¢ siecle
au profit du bien-étre des usagers des écoles et des établissements scolaires, per-
sonnels et éleves ?

«  Comment favoriser le bien-étre des éléves a besoins éducatifs particuliers (enfants
en situation de handicap, enfants allophones, etc.) sur I'ensemble de leur temps de
présence au sein des écoles et des établissements scolaires ?

Atelier 8

Comment la construction d’une culture d’établissement peut-elle favoriser le
bien-étre des personnels ?

« Comment les directeurs d’école et les personnels de direction peuvent-ils associer
toutes les parties prenantes (personnels, éléves, parents, collectivités) aux prises de
décisions relatives au fonctionnement de leur école ou établissement ?

*  Comment développer un environnement favorable a une confiance mutuelle entre
les acteurs au sein des écoles et des établissements scolaires ?

+ Comment les directeurs d’école et les personnels de direction peuvent-ils accom-
pagner les équipes pédagogiques dans la mise en ceuvre de nouvelles réformes, au
profit de leur bien-étre ?

Atelier 9

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils assurer un
cadre sécurisant a leurs éléves ?

«  Comment prendre en compte les besoins des éleves dans leur diversité au profit de
leur bien-étre en classe (éléves a besoins éducatifs particuliers, éléves issus de mi-
lieux socio-économiques défavorisés...) ?

* Commentles écoles et les établissements scolaires peuvent-ils favoriser et s’assurer
de la bonne santé de leurs éléves (sommeil, conduites a risques-tabac, alcool, stupé-
fiants, burn-out) ?

« Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils favoriser le bien-étre
des éléves par des choix organisationnels ?



Atelier 10

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils assurer des re-
lations de qualité avec les familles ?

+  Comment organiser I'accueil des parents au sein des écoles et des établissements
scolaires au profit d’'une relation école-familles de qualité ?

+ Comment associer tous les parents a la vie des écoles et des établissements sco-
laires au-dela des instances ou réunions institutionnelles (conseils de classe, réu-
nions parents-professeurs, etc.) au profit du bien-étre au sein de I'école ou de I'éta-
blissement ?

«  Comment construire une plus grande proximité entre les écoles et les établisse-
ments scolaires et les parents les plus éloignés du systeme éducatif ?

Atelier 11

Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils agir pour ré-
duire la pression scolaire en faveur du bien-étre des éleves ?

+  Comment concilier exigences des programmes scolaires et bien-étre des éleves ?
« Comment construire une relation éleves-enseignants favorable au bien-étre des
eleves ?

« Comment les écoles et les établissements scolaires peuvent-ils favoriser le soutien
de tous les éléves (égalité filles-garcons, éléves a besoins éducatifs particuliers,
éléves issus de milieux socio-économiques défavorisés) au profit de leur bien-étre ?

Atelier 12

Comment prévenir et répondre aux situations de stress au travail des person-
nels au sein des écoles et des établissements scolaires ?

« Comment bien accueillir tous les personnels (enseignants, personnels administra-
tifs, néotitulaires, contractuels, personnels en situation d’isolement geographique,
etc.) dans un écosystéme nouveau, école ou établissement scolaire ?

«  Comment prendre en compte les difficultés liees a I'évolution du métier d’enseignant
- notamment la gestion des EBEP, |la gestion des comportements difficiles d’éléeves
dans les classes, I'adaptation a de nouvelles taches, etc. ?

« Comment prévenir ou prendre en compte 'usure professionnelle des personnels
(enseignants, chefs d’établissement, inspecteurs...) ?
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